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The Medicus Firm, a national physician search firm based in Dallas, was recently named as one of the Best 
Companies to Work for in Texas 2010.  This is the second consecutive year The Medicus Firm was honored as a 
top employer.  Medicus Partners was listed as the 9th Best Company to Work for in Texas in 2009, prior to 
merging with The MD Firm of Atlanta, GA and forming The Medicus Firm in June 2009.   
 
“We are honored to be included on this prestigious list of top employers. When we established this company, 
our founding principles included providing a positive, fun, yet productive atmosphere for our employees, 
which ultimately benefits our clients as well,” said Steve Marsh, Managing Partner and co‐founder.  
 
This statewide survey and awards program was designed to identify, recognize and honor the best places of 
employment in Texas, benefiting the state's economy, its workforce and businesses.  The Best Companies to 
Work for in Texas 2010 list is made up of 85 companies, and rankings will be announced in January. 
 
Bob Collins, Managing Partner and co‐founder, attributed The Medicus Firm’s inclusion on the list to the 
company’s team‐oriented approach, the opportunity for professional growth and development, and 
competitive compensation and benefits. “These attributes, plus the great work environment at The Medicus 
Firm, have enabled us to attract some of the most experienced and successful talent in the physician recruiting 
industry,” he added.  Monthly Employee Appreciation Days and periodic Team Building Outings are also 
among the favorite perks for the associates as well, including Starbucks™ coffee days, golf outings, on‐site 
massages, and other unique rewards. 
 
Companies from across the state entered the two‐part process to determine the Best Companies to Work for 
in Texas.  The first part, worth 25% of the total evaluation, consisted of evaluating each nominated company's 
workplace policies, practices, and demographics.  The second part, worth 75% of the evaluation score, 
consisted of an employee survey to measure the employee experience.  The combined scores determined the 
top companies and the final ranking. Best Companies Group managed the overall registration and survey 
process in Texas and also analyzed the data and used their expertise to determine the final rankings.  
  
The final rankings will be announced on January 28th, 2010.  The “Best Companies” awards program was 
created in 2006 and is a project of TEXAS MONTHLY, the Texas Association of Business (TAB), the Texas State 
Council of the Society for Human Resource Management (TSC‐SHRM) and Best Companies Group.  
 
For more information on The Medicus Firm national retained physician recruiting firm, visit 
www.TheMedicusFirm.com or contact Andrea Santiago at (800) 779‐8804.  
 
For more information on the Best Companies to Work for in Texas program, visit www.BestCompaniesTX.com 
or contact Jackie Miller at 877‐455‐2159. 


